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1.Scopul

Prezentul apel a fost elaborat in vederea selectdrii grupului tinta (12 profesori), in cadrul Programului
Erasmus+, Actiunea-cheie 1: Mobilitatea persoanelor in scopul invitarii Nr. contract 2021-1-RO01-
KA121-SCH-000009622, de Colegiul National ,,Mihai Eminescu” in calitate de beneficiar. (ANEXA 1

- rezumat al proiectului)

2. Selectia profesorilor pentru mobilitati va avea loc in perioada 17-21 ianuarie 2022.
3. Mobilititile propuse pentru perioada contractata:

Activitatea de Furnizorul Locul desfasurarii/ Nr. de e .
. R Grup tinta Link
formare deformare perioada mobilitati ’

,Digital Turn: AmEtegilaméUtr 1 director, 1 https://www.euneoscourse
How to make EUNEOS echt, Olanda 7 informatician, 1 s.eu/courses/da26¢382-
your school Finlanda secretar, 4 profesori din 406f-41d1-bcld-
more digital” 29 May -4 arii curriculare diferite. e6lee4981325

June 2022
Integrated IEJISLH;: 3 profesori din arii https://www.euneoscourses.e
curriculum — EUNEOS 3 curriculare u/courses/9¢87b806-4085-
Teaching Finlanda . diferite/discipline 47f4-9624-4ad662d56b20
global skills 13-19 martie diferite
2022

Perfectionarea
si dezvoltarea
competentelor
de a lucra cu

elevii cu cerinte Se
educationale negociaza Aol . 1 consilier scolarsi 1

speciale (CES) cu maimulti p;()l;zmal 2 profesor din orice arie

pentru furnizori de curriculara
dezvoltarea formare
unei educatii
incluzive si
promovarea
diversitatii

Pentru fiecare flux se va selecta cate un profesor de rezerva.
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4. Criterii de selectie :

e  Profesor,incadrat la Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, Constanta

¢  Competente in tematica proiectului.

o Implicarea activain proiectele europene si nationale ale scolii in perioada 1 septembrie 2015- 31
august 2021 si disponibilitatea de a lucra suplimentar in vederea implementarii programului de formare
profesionala si la activitatile locale din cadrul proiectului (diseminare, evaluare, activitati cu elevii, elaborare
portofolii, realizare produse finale)

e  Motivatia de a participa la un proiect european.

Competente digitale (calculator, internet, realizare materiale PPT etc)
Abilitadti de time management ( respectarea termenelor de realizare i predare de materiale)

¢ Competente de limba engleza/franceza pentru profesorii de alte discipline decat cele de limbi straine
(cel putin nivel A2/B1, conform CV-ului format european) ;

e Interes pentruintegrarea unor metode inovative de predare-invatare in activitatea didactica;

e Competente de comunicare, gestionare a situatiilor conflictuale, negociere, munca in echipa,
competente organizatorice.

5. Obligatiile participantilor la cursuri:

- Parcurgerea unui program de pregatire lingvistica (limba engleza) de 15-20 ore pe platforma OLS sau
ajutati de colegii de limbi straine (acolo nde este cazul);

- Informare cu privire la tara gazda (cultura, traditii, informatii geografice);

- Activitati de pregatire de specialitate: studierea tematicii cursului, documentare, exercitii, comunicare cu
formatorii - in functie de cerinte, timp de 1-2 luni inainte de curs;

- Participarea la toate activitatile cursului si completarea chestionarelor de evaluare a activitatilor;

- Prezentarea aspectelor esentiale ale cursului in cadrul Consiliului profesoral, la nivelul catedrei, la nivelul
comunitatii educationale, la nivelul activitatilor de diseminare de la nivelul scolii, prin elaborarea de pliante,
prezentare in PowerPoint, etc.;

- Prezentarea cursului in cadrul activitatii cercului metodic zonal/judetean;

- Diseminarea experientei dobandite la curs prin prin sustienrea de lectii;

- Implementarea unei scoli digitale de catre personalul auxiliar prin eficientizarea muncii.

- Elaborarea de modele de buna practica privind utilizarea mijloacelor TIC 1n predarea disciplinei; acestea
vor fiincluse - produs final al proiectului, realizat de participantii la cursuri;

- Completarea raportului pe platforma Mobility Tool dupa finalizarea cursului.

- Colaborarea cu echipa de implementare a proiectului pentru atingerea rezultatelor programului de formare
pentru perioada 2021-2022.

- Elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate.

5. Selectia va consta 1n evaluarea aplicatiei on-line .
Aceasta se va completa on-line accesand urmatorul link https:/forms.gle/219bP97quY8TJnUj9 panala
la data de 19.01.2022, ora 20.00.

Rezultatele selectiei, anonimizate, vor fi transmise in datade 21.01.2022.
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GRILA DE PUNCTAJ

Criteriu Punctaj
Curriculum vitae— formateuropean 0-30 p
Motivatia 0-20 p
Experienta profesionala 0-20 p
Educatie si formare 0-20 p
Competente personale 0-10p

6. CALENDARUL SELECTIEI PARTICIPANTILOR - SE FACE SELECTIA PENTRU
TOATE FLUXURILE iN ACELASI TIMP.

Procesul de selectie se va derula conform graficului:

17 ianuarie 2022—anuntarea si afisarea criteriilor pe site-ul scolii www.cnmecta.ro

17-19 ianuarie 2022- completarea on-line a aplicatiei

20 ianuarie 2022 — evaluarea aplicatiilor

21 ianuarie 2022 ora 12.00 — anuntarea rezultatelor

21 ianuarie 2022 ora 12.00-14.00 — depunecrea contestatiilor

21 ianuarie 2022 intre orele 14.00-16.00—rezolvarea contestatiilor si anuntarearezultatelor (lista
castigatori si lista de rezerva).

7. Stabilirea comisiei de selectie/ a comisiei de rezolvare a contestatiilor
Comisia de selectie se va constitui prin decizie interna, fiind formata din 3 persoane:
. Presedinte — director/ responsabil proiecte europene/responsabil formare/membru CA;
. 2 membri (dintre care unul va indeplini gi atributii de secretar) — 1 profesor de limba engleza, 1
personal didactic auxiliar.
Comisia de rezolvare a contestatiilor va fi numita doar in cazul in care se vor inregistra contestatii.

Atributiile comisiei de selectie
Comisia va avea urmatoarele sarcini:

. preluarea de la coordonatorul proiectului si de la directorul scolii a raspunsurilor la formular;
. stabilirea grilelor finale de evaluare;

. evaluarea aplicatiilor;

. stabilirea punctajului final/a rezultatelor finale;

. comunicarea rezultatelor finale — anuntarea candidatilor cu privire la rezultatul selectiei;
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. transmiterea rezultatelor selectiei catre echipa de gestiune a proiectului.
Atributiile comisiei de rezolvare a contestatiilor:

. solutionarea contestatiilor depuse de candidati

. anuntarea persoanelor care au depus contestatie cu privire la rezultatul reevaluarii
. transmiterea rezultatelor contestatiilor catre echipa de gestiune a proiectului.
Contestatii:

Contestatiile vor fi analizate de o comisie numitd de managerul proiectului care va fi formata din alte
persoane decat cele care au participat la evaluarea initiala. Decizia comisiei de solutionare a contestatiei este
definitiva.

Bibliografie:

. http://www.anpcdefp.ro

. http://www.erasmusplus.ro
. Manualele de specialitate
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